
Regisztráció

Köszöntők 
Szabó Anita, Nemzeti Fejlesztési Központ, Gazdaságfejlesztési Programok
Végrehajtásáért Felelős Főigazgatóság, Nemzetközi és Klaszter Osztály, osztályvezető
Harsányi Mónika, BKIK, Nemzetközi projektiroda vezetője

Bemutatkozik a Szlovákiai Magyar Vállalkozók Szövetsége 
Kerekasztal-beszélgetés a Szövetség elnökével és tagjaival (együttműködés lehetséges
területei), Együttműködési megállapodás aláírása (SZMVSZ és KDMFÜ Nonprofit Kft.) 

Moderátor: Haász Zoltán, Vállalati környezetfejlesztés munkacsoport,
munkacsoportvezető/DDRIÜ Nonprofit Kft., ügyvezető
Résztvevők:  Iván Tamás, Szlovákiai Magyar Vállalkozók Szövetsége, elnök 
Marcinkó Adrián, Wado Digital Kft., tulajdonos/Szlovákiai Magyar Vállalkozók Szövetsége,
elnökségi tag
Sándor-Majoros Zsuzsanna, KDMFÜ Nonprofit Kft., szakmai igazgató

Térségi szemlélet a helyi gazdaságfejlesztési folyamatok erősítésében - A Közép-
Duna Menti Kiemelt Térség, ill. a KDMFÜ Nonprofit Kft. bemutatkozása 

Előadó: Grónay Andrea, ügyvezető, KDMFÜ Nonprofit Kft. 

Ünnepélyes bejelentés: a Közép-Duna Menti Kiemelt Térség területén működő Vállalkozói
Klub megalakulásáról és 2025-ös ütemtervéről. 
A programpont keretében bemutatkozik a 2024 októberében megalakult Élhető
Települések Országos Szövetsége, azaz az ÉTOSZ (dr. Bartuszek Lilla Judit, alapító), a
2025-ös kiemelt térségi Vándor Akadémia kulcspartnere is.

KÁVÉSZÜNET

WORKSHOP I. (2 szekció, párhuzamosan) 

Átlépés a CSR-ból az ESG világába: mit jelent ez a KKV-k és nagyvállalatok számára az
Európai Unióban, illetve hazánkban? Hol tartunk most? Milyen feladatok várnak ránk az
uniós elvárások, jógyakorlatok tükrében? 
 
A panelbeszélgetés keretében a felkért szakértők felvázolják az ESG-szabályozáshoz
kapcsolódó jelenlegi helyzetképet (Szlovákia és Magyarország viszonylatában), továbbá
bemutatkozik a szektorok közötti együttműködésre épülő, fenntarthatóságot támogató
„Bridge to Benefits” Mesterkurzus is. 

„A Duna összeköt” – fenntartható gazdasági
kapcsolatok kialakítása a Felvidéktől a Közép-Duna

mentéig 

PROGRAM

Időpont:   2024. november 06., 9:30-17:00 
Helyszín:  Budapesti Kereskedelmi és Iparkamara  (1016 Budapest, Krisztina krt. 99.)

 10:00 - 10:15 

A projekt az Európai Unió társfinanszírozásával, az Interreg Magyarország-
Szlovákia Program Kisprojekt Alapja támogatásával valósul meg.

 9:30 - 10:00 

 10:15 - 11:00 

11:00 - 11:45

11:45 - 12:15

12:15 - 13:45



Résztvevők:
Boros Csilla Tea, OkosHACCP Kft., alapító, szakértő
Schmelcz Gézáné, Kemence Egyesület, elnök
Szilvási Ramóna, Hartmann Hungary Kft., HR Manager
Veisz Ákos, BDO Magyarország ESG Tanácsadó Kft., Ügyvezető, partner
Viola Melinda, Violinda Design, alapító

Moderátor: Harsányi Mónika, BKIK, Nemzetközi projektiroda vezetője

Diverzitás a munkahelyen: esélyegyenlőség, méltányosság vagy üzleti érdek? 
Az interaktív műhelymunka elsősorban a generációk közötti – szervezeten belüli –
együttműködés kihívásairól és inspiráló jógyakorlatairól szól, vállalati (tapasztalati)
szakértők bevonásával, sokszínű résztvevői körrel. Kerekasztal-beszélgetés a
generációk találkozásáról a munkahelyeken, munkaerő-piaci tapasztalatok a Z és X
generáció szemszögéből (is). Mára odáig jutottunk, hogy a legfiatalabb és a
legidősebb munkavállalók közötti korkülönbség akár az 50 évet is elérheti. Hogyan
lehet(ne) egy csoportból csapatot kovácsolni? Esélyegyenlőségi helyzetkép a
megváltozott munkaképességűek lehetőségeiről, kihívásairól, többek között a
munkaerő piacra lépő SNI problémás fiatalokról, továbbá a női munkavállalók
bértranszparencia kérdéséről is. Új megközelítések megismertetése a témakör
kapcsán a közreműködők legjobb gyakorlatainak megosztásával, a megvalósítási
lehetőségek megvitatásával.

Résztvevők: 
Bócsi Rita, Munkáltatók Esélyegyenlőségi Fórumának koordinátora
Fülöp Péter, Meló-Diák észak-dunántúli régióvezetője
Koskovics Éva, közgazdász, coach, tréner, civil aktivista 
Lakó-Tóth Edit, KDMFÜ Nonprofit Kft., vezető projektmenedzser/CédrusNet Egyesület,
elnök 
Somogyi Mária, Soma Optimus Kft. ügyvezetője, felnőttképzési szakértő

Moderátor: Kövesd Andrea, Trebag Kft., ügyvezető

EBÉDSZÜNET

WORKSHOP II. (2 szekció, párhuzamosan) 

A jelen gyermekei a jövő munkavállalói: pályaorientáció életúttámogató
szolgálat felállításával, az utánpótlás-nevelés szolgálatában, térségi és európai
uniós szinten (jógyakorlatok, működő modellek) 
Kerekasztal-beszélgetés a pályaorientáció (életút-támogató szolgálat) szerepéről,
fontosságáról a foglalkoztatás eredményessége, a munkaerő-piac és a
településfejlesztés érdekében. Új megközelítések megismertetése a témakör
kapcsán a közreműködők legjobb gyakorlatainak megosztásával, a megvalósítási
lehetőségek megvitatásával.

Résztvevők: 
dr. Zöld-Nagy Viktória, Nemzetgazdasági Minisztérium, munkaerőpiacért,
munkavédelemért és foglalkoztatás-felügyeletért felelős helyettes államtitkár,
Kulcsár Szilvia, Székesfehérvári Szakképzési Centrum, kancellár
  

A projekt az Európai Unió társfinanszírozásával, az Interreg Magyarország-
Szlovákia Program Kisprojekt Alapja támogatásával valósul meg.

14:30 - 16:00

 13:45 - 14:30



A projekt az Európai Unió társfinanszírozásával, az Interreg Magyarország-
Szlovákia Program Kisprojekt Alapja támogatásával valósul meg.

A rendezvényen való részvétel ingyenes, azonban regisztrációhoz kötött. Kérjük, jelezze részvételi
szándékát az alábbi űrlap kitöltésével: https://forms.gle/hnuWPiSUCPAeWjTj8 

A regisztráció határideje: 2024. november 04., 10:00 óra

KÍSÉRŐPROGRAM (9:30-17:00): EXPO a helyszínen kitelepülő vállalkozások részvételével
(min. 15 db cég, saját termékével és/vagy szolgáltatásával)

Fürész István, Székesfehérvári Szakképzési Centrum, pályaoriantációs szakértő
Horváth Tamás, Káptalantóti alpolgármestere, a Digitális Falu Program munkaerő-
piaci modul („Career Village”): okos munkaerőpiaci megoldások kistelepüléseken
program szakértője

Moderátor: dr. Pintér Aranka, Medeia Kft., szakmai vezető

A sikeres, fenntartható és felelős beszállítóvá válás támogatása: társadalmi
vállalkozások megjelenése az önkormányzati és vállalati értékláncban

Az esemény egyik legsokszínűbb témáját dolgozza fel ez a szakmai blokk, melynek
keretében felelős és fenntartható beszerzési gyakorlatokat ismerhetnek meg a
résztvevők, inspiráló tapasztalati szakértők tudásmegosztásával egybekötve, helyi és
országos viszonylatban egyaránt.

Résztvevők:
Buzás Zsuzsanna, Collab Mentoring, mentor
Szabadkai Andrea, Kislépték Egyesület, szakértő 
Szebeni Dávid, Településfejlesztési Szövetség, elnök

Moderátor: Jakab Áron, Fruit of Care Nonprofit Kft., ügyvezető 

https://forms.gle/hnuWPiSUCPAeWjTj8
https://forms.gle/hnuWPiSUCPAeWjTj8

